
雇用管理研修 神奈川県開催 ご案内 
令和４年度 建設労働者雇用支援事業（厚生労働省委託事業）では、建設労働者の雇用の改善等に関する法律に基づき、

労働者の募集、雇い入れ、配置から退職に至るまでの雇用管理に必要な知識や最新の法改正と対応等の習得を目的とした

研修を全国47都道府県にて無料で実施しています。 

雇用管理責任者の選任義務

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                                    

 

●職長、事務職、営業職といった様々な立場の参加者と 

「意見交換」することで、新たな学びを得ることができた。 

●部下からの相談対応が間違っていたことに気づかされた。 

●社内でもグループワークを行い、世代間ギャップをなくしたい。 

 

横浜会場   
12 月 19 日（月）  

 対面講習 横浜会場；

１） 10 月11 日（火）  ２) 11 月4 日（金）   

３） 11 月14 日（月）  ４） 12 月9 日（金）     

海老名会場；  

11 月15 日（火）                 

9：00～16：30 9：30～17：00

テキスト無料配布 

雇用管理研修 

開催スケジュール

 オンライン講習 

受講料無料 

コミュニケーションスキル等向上コース 

基礎講習 



2022 年 10 月 

 

雇用管理ご担当の皆様 
 

 

               厚生労働省委託事業 令和 4 年度 

雇用管理研修のご案内 
 

 日頃から弊社開催の雇用管理研をご活用いただきありがとうございます。 

建設業の労働構造改革が進んでいます。表記研修を⾧年実施する立場から雇用管理ご担当 

の皆様に再度のご受講による「 」をご提案いたします。 

 

ハラスメント対応が待ったなしです 

 労働施策総合推進法（通称パワハラ防止法）が今年 4 月より全面施行。事業主の適切な措置が 

義務化されました。 

2023 年、CCUS 完全施行が迫っています 

 「建設キャリアアップシステム」（CCUS）が 2023 年全面適用になり、公共・民間問わず 

 全ての工事に導入されます。 

待ち受ける「2024 年問題」 

一朝一夕で対応出来ないテーマ「時間外労働の上限規制」の建設業への適用期が迫ります。 

 疑問については、個別に質問も出来る格好のチャンスです。 

オンラインで受講出来ます 

 「参加はしたいが日程が合わない」「まだまだコロナが心配」。会社のデスクで 受講できる 

オンライン日程を十分にご用意しました。もちろん会場参加も選択出来ます。 

もちろん無料 修了証も発行します 

 重宝する参考書「建設雇用管理ハンドブック」・サブテキスト 何れも 2022 年最新版が入手 

出来ます。修了証は、参加型では即日発行。オンラインでは PDF 版を発行いたします。 

 

 

 

 
東京都豊島区北大塚 2-4-5 

㈱労働調査会 東京支社 
電話 03-6858-3401 

日程チェック・お申込み用ページ                   FAX03-6858-3402 
に直結します 



雇用管理研修　　神奈川開催


